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MEDLEMSPOLICY FOR
SUNDSVALLS SIMSSALLSKAP

TILLSAMMANS FOR UTVECKLING!

Hej simmare, féraldrar och anhériga till simmare! | detta dokument hittar du viktig
information om vad SUNDSVALLS SIMSALLSKAP — SSS erbjuder alla simmare i féreningen.
Du hittar ocksa de krav som stélls pa vuxna simmare, féréldrar och anhériga till
minderariga simmare som trénar och téavlar i féreningen.

Bade som simmare och som féralder/anhorig till en minderarig simmare fyller du en mycket viktig funktion
genom att bidra med ditt engagemang. Engagemanget &r namligen en férutsattning for klubbens dverlev-
nad och for att vi tillsammans ska kunna skapa bra férutsattningar for alla vara simmare att tréna och tavla.

Det &r mycket som behdvs fér en fungerande verksamhet och utan din hjélp sa fungerar inte verksamheten.
Det &r darfor viktigt att alla &r med och drar sitt stra till stacken. Pa féljande sidor beréattar vi mer om vad
som férvantas av just dig och vad vi som simklubb tillsammans kan erbjuda dig som simmare eller ditt
simmande barn!
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SSS MEDLEMSPOLICY

SSS verksamhet for:

TRANINGSGRUPPER

Vi arbetar i klubben f6r att skapa en miljé dar varje simmare kan kdnna sig
trygg och sedd, dér man bade respekterar och respekteras, dar man kanner
gemenskap och glédje. Det ar ett malmedvetet arbete som vi maste goéra
tillsammans — tranare, simmare och foraldrar.

Du som simmare deltar fran férsta dagen i en rolig och viktig
gemenskap tillsammans med tranarna och andra simmare som
delar intresset fér simning.

Du som simmare far vara en del i en grupp dédr man kénner
gemenskap och dar man far lara sig att respektera andra och
sig sjalv, tréna sig pa att hantera med- och motgangar och
agera sportsligt genom att visa 6dmjukhet, tolerans och god
kompisanda saval i den egna gruppen som mot andra man
méter i trédning och tévling.

Du som simmare far viktig motion som behévs fér att ma bra
och fér att orka med skola och arbete.

Du som simmare far léra sig ta eget ansvar, pa traning och tévling.

Du som simmare far méjlighet att satta upp mal, tréna for att na
maélen och méta dig mot dig sjélv och andra i tavlingar.

SSS verksamhet for:

TAVLINGSGRUPPER

Allt eftersom du som simmare avancerar i traningsverksamheten introduc-
eras du till klubbens tavlingsverksamhet som i flera steg utvecklar teknik
och fysik och gér dig redo fér tavlingar pa lokal och nationell niva.

[ )

Du som simmare far méjlighet att léra dig mer om att skapa bra
rutiner fér uppladdning och aterhamtning.

Du som simmare far méjlighet att skapa bra rutiner for att
planera din vardag — fér att ma bra och orka med saval tréning
som skola, kompisaktiviteter eller arbete.

Du som simmare far starka din sjélvkénsla och préva dina vingar
pa egen hand i tavlingar pa hemmaplan eller pa annan ort.
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5SS FORVANTNINGAR PA
SIMMARE OCH FORALDRAR/ANHORIGA

Det ar mycket som behdvs for en fungerande verksamhet och en av
de viktigaste forutsattningarna ar att klubben har en stabil ekonomi.
SSS har stora utgifter for tranings-, teknik och tavlingsverksamheten,
sasom banhyror och valutbildade ledare/tréanare. Till detta kommer
sedan kostnader for lager- och tavlingsverksamhet. For att kunna
halla medlems- och traningsavgifter pa en skalig niva behdvs externa
intékter. Mgjlighet till externa intdkter far vi bl a genom sponsring fran
féretag, via event samt via de tavlingar vi ordnar. Du som férélder/
anhorig till en simmare har en mycket viktig roll genom att:

o Peppa och uppmuntra simmaren att glddjas &t den person-
liga utvecklingen. Ha en 6ppen dialog med tranaren.

J Hjélpa ditt barn med planering och koordinering av
aktiviteter. Skjutsa till tréningar/téavlingar.

° Delta i féréldraméten for att ta del av info fran trénaren och
SSS. Obligatorisk nérvaro av en férélder vid féréldraméten.

o Bidra med arbetsinsatser i SSS. Exempelvis genom att
delta i arbetspass vid tavlingar och arrangemang som
styrelsen och trénarna beslutar om arligen for att starka
klubbens ekonomi.

Det ar mycket viktigt att ALLA féraldrar/anhériga till simmande barn
och dven du som simmar och ar éver 18 ar och raknas som vuxen —
engagerar dig och uppfyller ovanstaende krav pa ideella insatser for
att férdela arbetsinsatserna pa sa manga som majligt.

P3 foljande sidor kan du ldsa mer om olika typer av arbetsinsatser och
Svrigt som kravs av dig som férélder/anhérig till en minderarig sim-
mare eller av dig som vuxen simmare.
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Du kan hjélpa till med att

t ex hitta sponsorer/féretag
som ér villiga att géra kon-
tantinsatser och/eller Idmna
andra bidrag som kan hélla
nere kostnaderna fér
féreningen.

SSS MEDLEMSPOLICY

ARBETSGRUPPER OCH ARBETSPASS

Exempel pa arbetsgrupper och arbetspass for férdldrar/anhoriga eller
for simmare som &r dver 18 ar och réknas som vuxna i féreningen:

STYRELSE

Exempelvis ordférande, kassér, ledamot

Ansvarar for att arbeta dvergripande med féreningens verksamhet, och
har arbetsgivaransvar fér foreningens anstéllda. | styrelsearbetet ingar

bl a nérvara och aktivt delta vid protokollférda méten i SSS styrelse eller
i de sérskilda arbetsgrupperna. | styrelsen finns ett antal valbara styrelse-
poster dér sittande representanter véljs in pa tva ar i taget.

MARKNADSSEKTION

Ansvarar t ex for att arbeta for att fa in externa sponsorer, att jobba fér
att fa in extrainkomster till féreningen genom externa uppdrag och
reklamintékter samt marknadsféring av féreningen.

FORSALJNINGSSEKTION

Ansvara for forséljning av Arenaprodukter eller annan produktforsaljning
under hemmatavlingar och/eller medlemsevent. Forsaljningssektionen
ansvarar dven for att planera arets ovriga férséljningsinsatser genom att
vélja produkter samt samordna férséljning och leveranser. Forsaljiningen
ar helt frivillig i féreningen och éppen fér alla som énskar képa produk-
ter for egen del alternativt sélja for egen intakt. 80 procent av vinsten for
forsaljningen tillfaller saljaren.

FORALDRASEKTION

Ansvara for att planera och genomféra aktiviteter dér alla simmare
tréffas tillsammans under avslappnade former med malséttningen att
simmare i alla aldrar ska lara ké&nna varandra. Foréldrasektionen fungerar
exempelvis som ett stod till trdnarna vid behov av assistans vid avslut-
ningsaktiviteter eller andra sammankomster.
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SSS MEDLEMSPOLICY

TAVLINGS- / ARRANGEMANGSSEKTION

Funktionér vid interna tavlingar

Ansvara for att bemanna sekretariat, tavlingsbyra och som funktionér
vid bassédngen - vid egna tavlingar.

Funktionér vid externa tavlingar

Ansvara for att bemanna sekretariat, tavlingsbyra, och som funktionar
vid bassédngen — vid tévlingar dar SSS har ett atagande att bidra med
funktionarer.

Matlagning/serveringspersonal
Matlagning eller servering i samband med tévling och/eller hjélpa till
med maten pa lager vid forfragan.

Personal till fika/férséljning
Baka och tillreda funktionarsfika/tranarfika samt ansvara for eventuell
forsaljning av fika.

Ledare
Hjélpa till som assisterande ledare vid tavlingar och pa lager.

Bygga & Riva
Ansvara for uppbyggnad och nedmontering av tavlingsomraden infor
arrangemang.

Stadning
Ansvara for stddning i samband med genomférda arrangemang.

r —
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BEMANNING VID SIMTAVLING

SSS arrangerar och/eller deltar i ett stort antal tévlingar varje ar. Dessa
tavlingar ar viktiga for simmarna och ofta ar det just tévlingarna under aret som
stimulerar barnen till att ldgga ned all den tid pa simtréaning som de faktiskt
gor. Dessutom bidrar vara hemmatavlingar till nédvéndiga intakter till férening-
en. Manga av de uppgifter som kommer med tavlingar och resor &r sddana att
om dessa inte utférdes med ideellt arbete sa skulle ekonomin snabbt ga under.
For att tydliggéra det som utférs av féraldrar, vuxna simmare och andra frivilli-
ga kommer hér en lista dver de funktioner och uppgifter som utférs i samband
med tévlingar i hemmabassang, med antalet personer som behdvs fér genom-
férandet inom parentes:

Infor tavling:
o Montera laktare och tavlingsutrustning samt iordningsstalla
sekretariat. Det innebar nagra timmars arbete med att sétta upp
och installera datorer, tidtagningsanordningar, speakersystem m m. (8)
. Ta fram startlistor, fixa fika at funktionarerna, ordna priser m m. (3-4)

Under tévling, per pass:

Tavlingsledare (1)

Bitradande tavlingsledare (1)

Starter (1)

Bandomare (25a: 2, 50a: 4)

Tidtagare (10)

Vandningskontrollanter (10)

Vandningskontrollantledare (4)

Speaker (1)

Hantering tid datorer (2)

Tekniskt ansvarig (1)

Prisutdelare (1)

Tavlingsbyra (2)

Nattvakter (2)

Personal till férsaljning av fika (3) och férsaljning av produkter (2)
Personal fér matservering om vi serverar frukost/lunch/middag. (3-6)

Efter tavling:
o Demontering av tavlingsutrustning (3-4)
o Montering och demontering av |&ktare (8)

Sett till ovanstaende sammanstéllning krévs upp emot
75 personer fér att kunna genomféra ETT tavlingspass!
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ARBETSPASS MALSMAN e
ARBETSPASS UNGDOM o
ARBETSPASS MASTERS °
1 FUNKTIONAR/FAMILJ ¢

>

SSS MEDLEMSPOLICY

KRAYV PA INSATSER FRAN
FORALDRAR OCH VUXNA SIMMARE

For att halla ner avgifterna i féreningen samt férsdkra oss om att vi har
tillréckligt med ideellt bemannade poster i arbetsgrupper, som funk-
tionarer, samt som aktiva i styrelsen sa forvantas fdljande av er féréldrar
och vuxna simmare:

Varje familj skall utféra ett antal tilldelade arbetspass

i féreningens olika arrangemang under ett verksamhetsar.
Arrangemangen faststélls av styrelsen. Arbetstimmarna
schemalédggs utifran de arbetsgrupper som du kan ldsa om
pa féljande sidor och férdelas mellan féréldrarna inom
respektive trénings/tavlingsgrupp. Respektive férélder
ansvarar sjalv fér att vid eventuella férhinder ordna sa att
nagon annan tjanstgor enligt upprattat schema, t ex genom
byte av arbetspass inom gruppen eller genom att sjalv
ordna erséttare.

Aktiva simmare som fyllt 16 ar kan ocksa tilldelas arbetspass
vid arrangemang, likvél som simmare under 15 &r — men

da endast med ldmpliga uppgifter anpassande fér aldern.
Simmare som fyllt 16 ar kan ocksa delta i funktionarsutbildning
och delta vid arbetspass som funktionér.

Aktiva mastersimmare tilldelas arbetspass utifran allménna
behov samt vid arrangemang som sérskilt bedéms beréra
masterssektionen.

Fér barn som simmar i tdvlingsgrupper fran Stjérnskottet och
uppat skall minst en férélder per familj ga en funktionérs-
utbildning och vara tillgénglig fér funktionarsarbete under
simklubbens hemmatévlingar.

Tavlingssektionen ansvarar fér planering av de féréldra-
funktionars- och forsaljningsinsatser som faststalls av styrelsen
och presenteras arsvis och/eller i samband med tévlingar/event.
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SSS SUBVENTIONER

SSS subventionerar en stor del av kostnaderna som ar férenade med
simmarnas traning, tavlingar och lager, dér SSS. Vid tavlingar subventioner-
ar SSS delar av kostnaden och en fast avgift (for 2019 var avgiften 1500 kr)
géller fér Masterskapstavlingar (SumSim Region och SumSim Riks samt
JSM/SM).

Vi hoppas att vi i detta dokument tydligt pavisar att ditt deltagande och

engagemang krévs for att SSS ska kunna fortsatta driva den fina verksamhet
vi har i dag till dagens kostnader.

Med vénlig hélsning
SSS — SUNDSVALLS SIMSALLSKAP
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